
Министерство образования Тульской области 

государственное профессиональное образовательное учреждение  

Тульской области 

«Донской  политехнический  колледж» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАЗРАБОТКА  

СЦЕНАРИЯ ПРОФОРИЕНТАЦИОННОГО  МЕРОПРИЯТИЯ 

на тему: 

«Влюбить в профессию» 

для школьников 9-х и 11-х классов 

 

 

 

 

 

Автор разработки: 

Суханова Д.И.,  

преподаватель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024 г. 



Лист согласования: 

 

Автор разработки:  

 

Суханова Дарья Ивановна, преподаватель ГПОУ ТО «ДПК»  

 

 

 

Рецензенты:  

 

Евтехова О.А., заместитель директора по учебной и научно-методической 

работе ГПОУ ТО «ДПК» 

 

Ишутина О.В., заведующий методическим кабинетом ГПОУ ТО «ДПК» 

 

Филатова Е.А., старший методист ГПОУ ТО «ДПК» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
СОГЛАСОВАНО 

на заседании предметной (цикловой) комиссии 

дисциплин профессионального цикла отделения 

«Информационная безопасность и 

администрирование» 

Протокол № 4 

от 12.02.2024 г. 

Председатель ПЦК:    Гвоздев С.М. 

 

 

  



Пояснительная записка 

 Выбор профессии – важный шаг в жизни каждого человека. Кем быть? 

Этот вопрос задает себе каждый подросток на пороге самостоятельной 

жизни. Поэтому стоит потратить время, чтобы основательно и 

заблаговременно спланировать свою судьбу. В этом на помощь молодому 

поколению приходит профориентация. 

 В ГПОУ ТО «Донской политехнический колледж» при проведении 

профессиональной ориентации основной упор делается на активную 

агитацию школьников города и близлежащих районов. Создание 

оптимальных условий для максимального увеличения количества 

абитуриентов, осознанно выбирающих рабочую профессию или специалиста 

– одна из целей профориентационной работы.  

Основная цель профориентации состоит в том, чтобы не оставить 

молодого человека предоставленным самому себе при выборе профессии, 

специальности, а помочь ему в процессе успешного профессионального 

самоопределения.  

Особое внимание уделяется разработке и обновлению 

информационного материала о специальностях колледжа. Рекламный 

материал содержит необходимую для поступающих информацию об 

информационных технологиях, привлекателен по своему оформлению.  

Презентационный материал представлен мультимедийной 

презентацией и онлайн-тестированием, отражает актуальную ситуацию на 

рынке ИТ-профессий и специфику профессиональной подготовки по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.  

Данная методическая разработка «Влюбить в профессию» может быть 

использована в школах для учеников 9-х и 11-х классов. 

 

 

 

 

 

 

 



Сценарий профориентационного мероприятия 

Добрый день! Меня зовут Суханова Дарья Ивановна, я преподаватель 

ИТ-дисциплин ГПОУ ТО «Донской политехнический колледж». 

Цель сегодняшнего мероприятия – познакомиться с актуальными 

информационными технологиями в России, рассмотреть возможности 

отечественной платформы «1С:Предпрятие» и различные направления 

профессиональной деятельности, связанные с этой платформой. 

В жизни человека бывают моменты, когда ему приходится делать выбор. 

Выбор, от которого в дальнейшем зависит его судьба! Как не ошибиться и 

найти свою, только свою дорогу в профессии? Давайте вместе попробуем 

разобраться в этом вопросе! 

О себе скажу, что я третий представитель династии педагогов, 

работающий в нашем колледже. В различное время там преподавали мои 

бабушка, дедушка и мама. После окончания университета я тоже решила 

связать свою жизнь с работой педагога. Моей специализацией является 

разработка программного обеспечения на платформе «1С:Предпрятие», о чем 

я вам сейчас и расскажу. 

ОБЗОР ТЕХНОЛОГИИ 1С 

Что первое приходит на ум при упоминании 1С? Компания, 

бухгалтерия, игры. Да, все так, только еще это язык программирования, 

автоматизация бизнес-процессов и сама платформа, на которой все это 

работает, включая десятки и программ для различных видов бизнеса. 

С момента появления компании в 1991 году изменилось многое. Сейчас 

1С это не про бухгалтеров, это про полноценную разработку. Такие вакансии, 

как 1С-разработчик или 1С-аналитик, стали привычными вакансиями на 

рынке труда. Чтобы понять задачи, которые таким программистам предстоит 

решать, нужно внести немного ясности и разобраться с тем, как в 1С вообще 

всё устроено. Во-первых, есть сама компания под названием 1С, а есть 

платформа 1С с точно таким же названием. 



Это программа с закрытым исходным кодом, в которой работают другие 

программы от 1С, называемые конфигурациями. Бывают они типовые и 

нетиповые. 

Типовые – это конфигурации, разработанные самой компанией 1С. Она 

сама их поддерживает, и сама выпускает новые версии. Например, сюда 

относятся Бухгалтерия, Зарплата и управление персоналом, Управление 

торговлей и множество других. 

Нетиповые – это конфигурации, созданные другими компаниями или 

программистами. Но, как правило, программисты берут уже готовое типовое 

решение и дорабатывают его для нужд конкретного предприятия. Вся эта 

разработка ведется на встроенном в платформу языке с точно таким же 

названием – 1С. 

Почему 1С популярен в России 

Почему вообще 1С смог стать таким востребованным и популярным в 

России и СНГ? Дело в том, что продукция компании 1С охватывает 

практически все функции бизнеса и государственных организаций. Что 

порождает огромное количество клиентов, которые никогда не оставят 1С 

разработчика без дела. 

На каждом предприятии ведется учет, начиная от подсчета продукции, 

зарплаты и налогов, заканчивая документооборотом и отчетами. Продукция 

компании 1С подходит как для очень крупных организаций, так и для 

розничных магазинов, ИП, оптовых складов, госструктуры и так далее. 

Можно сколько угодно говорить, что это слишком 

узкоспециализированное направление в программировании, где еще и код на 

русском языке. Но если мы посмотрим на рынок в целом, то заметим, что 

очень многие направления уже давно стали точно такими же 

узкоспециализированными областями со своим стеком инструментов. 

Например, верстка, базы данных, Data Science со своими фреймворками 

и так далее. Каждое из этих направлений не является универсальным, и 

перейти из одного в другое, не переучиваясь, конечно же, невозможно. То же 



самое касается и разработчиков 1С. Как и во многих направлениях, 

программисты в 1С не столько создают новые продукты, сколько работают с 

уже готовыми. Они занимаются внедрением и сопровождением программ 1С 

в организации, то есть совмещают в себе обязанности программиста и 

системного администратора. 

Они устанавливают, настраивают, дорабатывают, обновляют и даже 

консультируют пользователей и клиентов. Только если раньше к ним 

приходилось ездить физически, то сейчас всё это делается удалённо, что 

сильно упрощает весь процесс. Это позволяет работать как в компаниях-

партнёрах 1С или на крупных производствах, так и на фрилансе, обслуживая 

малые предприятия. Все вакансии 1С-программиста тоже делятся на 

множество специализаций. 

Специализации 1С-программистов 

Кто-то работает с бухгалтерией, кто-то занимается связкой 1С с 

интернет-магазинами, а кто-то настраивает мобильные приложения для 

кладовщиков и курьеров. Чтобы устроиться работать 1С-программистом, 

нужно выучиться и подтвердить свою квалификацию как специалиста. 

Осуществляется это с помощью сертификаций, которые проводит сама 

компания 1С.  

Зарплаты 1С-программистов 

Что касается зарплат, то здесь, как и заработок любого программиста, 

зависит от его квалификации и опыта. Согласно статистике, стажёры 

получают зарплату от 40 до 70 тысяч рублей, программисты с опытом до 3 

лет имеют возможность получать до 180 тысяч, а ведущие разработчики с 

опытом от 3 лет и выше могут рассчитывать на 200-300 тысяч и больше. 

Эти зарплаты сопоставимы с любым другим языком программирования, 

вроде того же JavaScript, PHP и так далее.  

Однако, даже если вы не сильны в программировании, чтобы стать 1С-

разработчиком, можно стать аналитиком, консультантом по продуктам 1С 

или устроиться в отдел продаж и тоже получать достойную зарплату. 



АКТУАЛЬНЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ СТЕК В РОССИИ в 2024 г. (презентация) 

А теперь после рассмотрения серьезных технологий предлагаю 

развлечься и ответить на «нановопросы», при ответ используете 

«нанологику» и «наноюмор». 

1) Почему кошки любят лизать руки программистам?  

(потому что их руки пахнут мышкой) 

2) Почему у программистов хронический насморк и кашель? 

(потому что подолгу сидят перед распахнутыми окнами) 

3) «Открой окошко – разорю тебя немножко». О чем это? 

(о всплывающей интернет-рекламе) 

 

Вспомните и назовите пословицы так, как они звучат в русском языке. 

1) Компьютер памятью не испортишь 

(кашу маслом не испортишь); 

2) По ноутбуку встречают, по уму провожают 

(по одежке встречают, по уму провожают); 

3) Мал микропроцессор, да дорог 

(мал золотник, да дорог); 

4) На дисплей нечего пенять, коли видеокарта крива 

(на зеркало нечего пенять, коли рожа крива); 

5) Дареному компьютеру в системный блок не заглядывают 

(дареному коню в зубы не смотрят); 

6) Утопающий за клавишу «F1» хватается 

(утопающий за соломинку хватается). 

Мы рассмотрели актуальные направления в сфере информационных 

технологий, а также убедились, что потребность в ИТ-специалистах в стране 

огромна. Давайте посмотрим, подходят ли вам подобные профессии, 

используя психологический тест (тоже шуточный). 

ОНЛАЙН-ТЕСТ «Подходит ли тебе работа в ИТ?» (QR-код) 

Таким образом, мы познакомились с очень популярной и перспективной 

технологией разработки программного обеспечения «1С:Предприятие». 

Узнали подходят ли вам ИТ-профессии, а, может быть, как и мне труд 

педагога по данному направлению. 

Желаю вам удачи и успехов на выбранном пути!  



Приложение 1 

Онлайн-тест «Подходит ли тебе работа в ИТ?» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


