
Приложение 2 

к приказу ГПОУ ТО "ДПК"  от 01.04.2024г. № 240 

 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных  
(обучающихся и поступающих в МФЦДО ГПОУ ТО "ДПК") 

 

Я____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

зарегистрированный(ная) по адресу ___________________________________ 

__________________________________________________________________ 

паспорт_____________ выдан __________ ______________________________ 
                                                                      (дата)                                                                                                       (кем выдан) 

_______________________________________________________________ 
даю согласие следующему оператору персональных данных: 

государственное профессиональное образовательное учреждение 

Тульской области "Донской политехнический колледж" (ГПОУ ТО 

"ДПК"), ИНН 7114020846, юридический адрес: 301764, Тульская область, г. 

Донской, мкр. Центральный, ул. Октябрьская, д. 46 (эл.почта: 

spo.politehdon@tularegion.ru);  

с целью: осуществление образовательной деятельности, прием  и 

зачисление в образовательную организацию,  заключение договоров об 

образовании, оказание платных образовательных услуг 

 

следующих моих персональных данных: 

Фамилия, имя, отчество (при наличии); пол; гражданство; число, месяц и год 

рождения место рождения; изображение (фотография); паспортные данные 

(серия, номер, дата и место выдачи); сведения о предыдущем образовании; 

адрес  регистрации по месту жительства; адрес фактического проживания; 

контактные данные (номер телефона для связи); индивидуальный номер 

налогоплательщика; страховой номер индивидуального лицевого счета 

(СНИЛС); сведения об образовании, квалификации, профессиональной 

подготовке и повышении квалификации; серия, номер, дата выдачи, выдавший 

орган свидетельства о рождении; серия, номер, дата выдачи, выдавший орган 

свидетельства о заключении или (расторжении) брака; семейное положение, 

наличие детей, родственные связи (сведения о наличии законных 

представителей (или их отсутствии); фамилия, имя, отчество законных 

представителей, номер телефона для связи законного представителя; 

паспортные данные законного представителя; дата месяц и год рождения 

законного представителя; дата месяц и год рождения детей; фамилия, имя, 

отчество супругов; фамилия, имя, отчество детей; сведения о трудовой 

деятельности, о наличие поощрений, награждений и (или) дисциплинарных 

взысканий; данные о регистрации брака; сведения о состоянии здоровья 

(содержащимися в справе по форме 0,86У), данные и результаты 

периодического медицинского осмотра; сведения о воинском учете; сведения 

об инвалидности; номер расчетного счета в кредитной организации для 

перечисления стипендии и иных социальных выплат; сведения о доходе с 

предыдущего места учебы; данные в свидетельстве о результатах 

государственная итоговая аттестация (ЕГЭ), данные о трудовой 



деятельности (производственной практики), данные в документах 

подтверждающие статус льготника, документы для иностранных граждан, 

необходимые для регистрации в ФМС Российской Федерации, форма получения 

образования, условия обучения, а также другие сведения о фактах, событиях и 

обстоятельствах жизни субъекта персональных данных, позволяющих 

идентифицировать его личность, в случаях, не противоречащих 

законодательству Российской Федерации; иные персональные данные, 

предоставляемые обучающимися в соответствии с требованиями 

законодательства об образовании. 
 

Перечень действий, осуществляемых с персональными данными: 

сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение 

(обновление, изменение); извлечение; использование; передача (предоставление 

доступа); обезличивание; блокирование; удаление; уничтожение. 

Я ознакомлен(а): 

- что мое согласие на обработку персональных данных действует с 

момента подписания настоящего согласия и распространяется на отношения, 

возникшие с момента подписания трудового договора, и до окончания действия 

трудового договора; 

- что данное согласие на обработку персональных данных может быть 

отозвано на основании моего письменного заявления. 

- с Политикой ГПОУ ТО "ДПК" в отношении обработки персональных 

данных. 

 

«___» ____________ _____ г.              ____________________ 
(подпись) 


