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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1. Область применения программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является   частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности   

09.02.07 Информационные системы и программирование.  

 

 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

 

Код ОК,  

ПК 

Уметь Знать 

ОК 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональ-

ном и/или социальном кон-

тексте, анализировать и  

выделять её составные ча-

сти; 

-определять этапы решения 

задачи, составлять план дей-

ствия, реализовывать состав-

ленный план, определять  

необходимые ресурсы; 

-выявлять и эффективно ис-

кать информацию, необхо-

димую для решения задачи 

и/или проблемы; 

-владеть актуальными мето-

дами работы в профессио-

нальной и смежных сферах; 

− -оценивать результат 

и последствия своих дей-

ствий (самостоятельно или с 

помощью наставника); 

-актуальный профессиональный и социальный кон-

текст, в котором приходится работать и жить;  

-структура плана для решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; 

-основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

-методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; 

-порядок оценки результатов решения задач про-

фессиональной деятельности; 

ОК 02 

 

 

 

-определять задачи для по-

иска информации; 

-определять необходимые 

источники информации; 

-номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

-приемы структурирования информации;  
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-планировать процесс по-

иска;  

-структурировать 

получаемую информацию;  

-выделять наиболее значи-

мое в перечне информации;  

-оценивать практическую 

значимость результатов по-

иска;  

-оформлять результаты 

поиска; 

формат оформления результатов поиска информа-

ции; 

ОК 03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-определять актуальность 

нормативно-правовой доку-

ментации в профессиональ-

ной деятельности; 

-применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

-определять и выстраивать 

траектории профессиональ-

ного развития и самообразо-

вания; 

-выявлять достоинства и не-

достатки коммерческой 

идеи; 

-определять инвестицион-

ную привлекательность ком-

мерческих идей в рамках 

профессиональной  

деятельности, выявлять ис-

точники финансирования; 

-презентовать идеи откры-

тия собственного дела в про-

фессиональной деятельно-

сти; 

-определять источники до-

стоверной правовой инфор-

мации; 

-составлять различные пра-

вовые документы; 

-содержание актуальной нормативно-правовой до-

кументации; 

-современная научная и профессиональная терми-

нология; 

-возможные траектории профессионального разви-

тия и самообразования; 

-основы предпринимательской деятельности, пра-

вовой и финансовой грамотности; 

-правила разработки презентации; 

-основные этапы разработки и реализации проекта; 
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-находить интересные про-

ектные идеи, грамотно их 

формулировать и докумен-

тировать; 

-оценивать жизнеспособ-

ность проектной идеи, со-

ставлять план проекта; 

ОК 04 -организовывать работу кол-

лектива и команды; 

-взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиен-

тами в ходе профессиональ-

ной деятельности; 

-психологические основы деятельности коллек-

тива; 

-психологические особенности личности; 

ОК 05 -грамотно излагать свои 

мысли и оформлять доку-

менты по профессиональной 

тематике на государствен-

ном языке; 

-проявлять толерантность в 

рабочем коллективе; 

-правила оформления документов; 

-правила построения устных сообщений; 

-особенности социального и культурного контек-

ста; 

ОК 09 -понимать общий смысл 

четко произнесенных выска-

зываний на известные темы 

(профессиональные и  

бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональ-

ные темы; 

-участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профес-

сиональные темы; 

-строить простые высказы-

вания о себе и о своей про-

фессиональной деятельно-

сти; 

-кратко обосновывать и объ-

яснять свои действия (теку-

щие и планируемые); 

-правила построения простых и сложных предло-

жений на профессиональные темы; 

-основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); 

-лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной  

деятельности; 

-особенности произношения; 

-правила чтения текстов профессиональной 

направленности; 
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-писать простые связные со-

общения на знакомые или 

интересующие профессио-

нальные темы; 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

Объём образовательной программы 52 часа, в том числе:  

− всего во взаимодействии с преподавателем -  50 часов;  

− практические занятия – 30 часов; 

− самостоятельная работа – 2 часа.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы (всего) 52 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 50 

в том числе:  

 практические занятия  30 

самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

Промежуточная аттестация в форме:                                  зачета с оценкой 
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2. Тематический план и содержание общепрофессиональной дисциплины «Правовые обеспечение профессиональной деятельно-

сти» 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала (основное и профессионально-

ориентированное), лабораторные и практические занятия, прикладной модуль 

(при наличии) 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Основное содержание 

Раздел 1. Раздел 1. Основы правового обеспечения профессиональной деятельности 16  

Тема 1.1. Основы 

конституционного 

права Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала 16 

4 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 9 Конституционное право. Законодательная, исполнительная власть Российской 

Федерации. Судебная власть Российской Федерации. Судебная власть Российской 

Федерации. 

Практические занятия 

Основы конституционного строя Российской Федерации. Понятие гражданства  

Порядок приобретения и прекращения гражданства в РФ. Основные 

конституционные права и обязанности граждан в России. Выполнение типовых 

заданий с использованием Конституции Российской Федерации. Составление 

искового заявления. 

10 

Самостоятельная работа 

Составление таблицы по теме: « Составление искового заявления». 

2 

Раздел 2. Раздел 2. Трудовое право и трудовые правоотношения 18  

Тема 2.1. Трудовые 

взаимоотношения 

Содержание учебного материала 18 

6 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 9 Понятие трудовых правоотношений. Занятость и трудоустройство. Органы 

трудоустройства. Трудовой договор: понятие и виды. Составление и изменение 

трудового договора. 

Практические занятия 12 
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Порядок приема на работу. Порядок заключения и расторжения трудового договора. 

Трудовые споры. Порядок разрешения трудовых споров. Составление трудового 

договора. Изменение трудового договора 

Раздел 3.  Раздел 3.  Административное право и административные правонарушения 16  

Тема 3.1. Права и 

правонарушения 

Содержание учебного материала 16 

10 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 9 Административные проступки и административные проступки по ст.ст.2.1-2.10, 12.1-

12.10 Кодекса об административных правонарушениях. Административные 

проступки и административные проступки по ст.ст.12.21-12.37 Кодекса об 

административных правонарушениях. Административная ответственность и 

административная ответственность по  ст.ст.12.11-12.37  Кодекса об 

административных правонарушениях». Повторение раздела. 

Практические занятия 
Административные проступки и административные проступки по ст.ст.12.11-12.20 

Кодекса об административных правонарушениях. Административные проступки и 

административные проступки по ст.ст.12.21-12.37 Кодекса об административных 

правонарушениях и административная ответственность по ст.ст.2.1-2.10,12.11-12.3 

КоАП РФ. Порядок производства по делам об административных правонарушениях. 

«Поиск нормативно-правой документации в сети интернет по административным 

правонарушениям в области получаемой профессии. Поиск нормативно-правовой 

 документации в сети интернет по административным правонарушениям в 

 области получаемой профессии. Зачет с оценкой. 

8 

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) 2  

Всего 52ч.  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы учебной дисциплины должна быть предусмотрен 

кабинет, оснащенный необходимым для реализации программы учебной дисциплины 

оборудованием. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные для использования в образовательном процессе, не старше пяти лет с 

момента издания. 

 Основные печатные источники:  

1. Румынина В.В., Правовое обеспечение профессиональной деятельности М.: 

Издательский центр «Академия», 2018 

Дополнительные источники: 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности учебник для среднего 

профессионального образования / В. И. Авдийский [и др.]; под редакцией В. И. Авдийского. 

– 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 333 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534- 04995-4. – URL: 

https://urait.ru/bcode/469700  

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум для 

вузов / А. Я. Капустин [и др.]; под редакцией А. Я. Капустина. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 382 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-

02684-9. – URL: https://urait.ru/bcode/468417  

3. Афанасьев, И. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебное 

пособие для среднего профессионального образования / И. В. Афанасьев, И. В. Афанасьева. 

– Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 12 155 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 

978-5-534-10774-6. – URL: https://urait.ru/bcode/475102  

4. Актуальные проблемы правового обеспечения профессиональной деятельности: 

учебник для вузов / А. И. Землин [и др.] ; ответственный редактор А. И. Землин. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. – 459 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-13673-9. – 

URL: https://urait.ru/bcode/477192 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется препода-

вателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

-актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в кото-

ром приходится работать и 

жить;  

-структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях; 

-основные источники информа-

ции и ресурсы для решения за-

дач и/или проблем в профессио-

нальном и/или социальном кон-

тексте; 

-методы работы в профессио-

нальной и смежных сферах; 

-порядок оценки результатов ре-

шения задач профессиональной 

деятельности; 

-номенклатура информацион-

ных источников, 

применяемых в профессиональ-

ной деятельности; 

-приемы структурирования ин-

формации;  

формат оформления результатов 

поиска информации; 

-содержание актуальной норма-

тивно-правовой документации; 

-современная научная и профес-

сиональная терминология; 

-возможные траектории профес-

сионального развития и самооб-

разования; 

-основы предпринимательской 

деятельности, правовой и фи-

нансовой грамотности; 

-правила разработки презента-

ции; 

Отметка «5» - студент 

раскрыл материал в пол-

ном объеме, в полной 

мере раскрыта сущность 

темы, учтены все требова-

ния к данной работе, ра-

бота оформлена акку-

ратно и грамотно. 

Отметка «4» - студент 

раскрыл материал по тре-

бованию к отметке «5», но 

были допущены два-три 

недочета или одна содер-

жательная ошибка и один 

недочет. 

Отметка «3» - студент 

раскрыл материал не в 

полном объеме, не в пол-

ной мере раскрыта сущ-

ность темы, были допу-

щены три и более недо-

чета или две содержатель-

ные ошибки, учтены все 

требования к данной ра-

боте, работа оформлена 

аккуратно и грамотно. 

Отметка «2» - студент 

раскрыл материал не пол-

ностью, не раскрыта сущ-

ность темы, были допу-

щены три и более содер-

жательные ошибки, не 

учтены требования к дан-

ной работе. 

-Экспертная оценка ре-

зультатов тестирования; 

-Экспертная оценка вы-

полнения результатов 

самостоятельной ра-

боты; 

-Экспертная оценка на 

практическом занятии; 

экспертная оценка вы-

полнения практических 

заданий; 

-Зачет с оценкой. 
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-основные этапы разработки и 

реализации проекта; 

-психологические основы дея-

тельности коллектива; 

-психологические особенности 

личности; 

-правила оформления докумен-

тов; 

-правила построения устных со-

общений; 

-особенности социального и 

культурного контекста; 

-правила построения простых и 

сложных предложений на про-

фессиональные темы; 

-основные общеупотребитель-

ные глаголы (бытовая и профес-

сиональная лексика); 

-лексический минимум, относя-

щийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессио-

нальной  

деятельности; 

-особенности произношения; 

-правила чтения текстов про-

фессиональной направленности;  

Умения: 

-распознавать задачу и/или про-

блему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и  

выделять её составные части; 

-определять этапы решения за-

дачи, составлять план действия, 

реализовывать составленный 

план, определять  

необходимые ресурсы; 

-выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или про-

блемы; 

-владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 
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 -оценивать результат и 

последствия своих действий (са-

мостоятельно или с помощью 

наставника); 

-определять задачи для поиска 

информации; 

-определять необходимые ис-

точники информации; 

-планировать процесс поиска;  

-структурировать 

получаемую информацию;  

-выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

-оценивать практическую 

значимость результатов поиска;  

-оформлять результаты 

поиска; 

-определять актуальность нор-

мативно-правовой документа-

ции в профессиональной дея-

тельности; 

-применять современную науч-

ную профессиональную терми-

нологию; 

-определять и выстраивать тра-

ектории профессионального 

развития и самообразования; 

-выявлять достоинства и недо-

статки коммерческой идеи; 

-определять инвестиционную 

привлекательность коммерче-

ских идей в рамках профессио-

нальной  

деятельности, выявлять источ-

ники финансирования; 

-презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессио-

нальной деятельности; 

-определять источники досто-

верной правовой информации; 

-составлять различные право-

вые документы; 

-находить интересные проект-

ные идеи, грамотно их форму-

лировать и документировать; 
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-оценивать жизнеспособность 

проектной идеи, составлять 

план проекта; 

-организовывать работу коллек-

тива и команды; 

-взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной дея-

тельности; 

-грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по про-

фессиональной тематике на гос-

ударственном языке; 

-проявлять толерантность в ра-

бочем коллективе; 

-понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы (профессио-

нальные и  

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы; 

-участвовать в диалогах на зна-

комые общие и профессиональ-

ные темы; 

-строить простые высказывания 

о себе и о своей профессиональ-

ной деятельности; 

-кратко обосновывать и объяс-

нять свои действия (текущие и 

планируемые); 

-писать простые связные сооб-

щения на знакомые или интере-

сующие профессиональные 

темы; 


